ENCUENTRO INTERNACIONAL SOBRE JUVENTUD,
DEMOCRACIA'Y PARTICIPACION

CONCLUSIONESDE LOSGRUPOSDE TRABAJO
SUBREGIONAL



Santa Cruz dela Sierra, Bolivia (noviembre 1 al 5 de 1994)



ENCUENTRO INTERNACIONAL SOBRE JUVENTUD,
DEMOCRACIA'Y PARTICIPACION

CONCLUSIONESDE LOSGRUPOSDE TRABAJO
SUBREGIONAL

A continuacion se presentan los resultados de |a elaboracion de los grupos
de trabgjo que, segun un formato metodologico de talleres subregionales,
abordaron los temas analizados durante el Encuentro. ES preciso sefiaar
gue las conclusiones y sugerencias que siguen apuntan ciertas lineas de
reflexion en términos de "lluvia de ideas’ careciendo, en su presentacion,
de un planteamiento més sistematizado. Ello es debido a la propia
dinamica del Encuentro cuya articulaciéon se planted en forma de primer
foro de consulta sobre participacion democratica juvenil en el marco del
PRADJAL. Como derivacion de esta actividad y como fruto concreto del
Seminario deberan procesarse sus resultados y readlizar iniciativas més
localizados geograficamente y con un tratamiento metodol 6gico
eminentemente operativo.

SUBREGION ZONA ANDINA

A.- EL DESAFIO DE LA CIUDADANIA PLENA
Diagnastico:

Debe haber una congruencia entre los criterios de elegir y ser elegido; las
reformas para e gercicio de la ciudadania deben hacerse en todos los



codigos, pues de otra manera se generan bloqueos que perjudican a los
jovenes. Se debe estimular integramente la Educacion Civica no sdlo a
nivel escolarizado. En algunos paises se estan implementando codigos para
nifios y adolescentes que es necesario difundirlos.

Propuestas.

Organizaciones Juveniles I nternacionales.

1.- Instrumentacion de cumbres Ej: Cairo, etc.,, que permitan el
fortalecimiento y difusién de estos conceptos.

2.- Desarrollar sistemas de informacion y difusion.,

Gobiernos.
1.-  No competencia, especificidad de funciones.

2.- Reestructurar la ley de partidos politicos con un porcentaje 0 cuota
de jovenes (para cada partido).

3.- Implementar centros de difusion y defensoria de los derechos
juveniles.
4.- Incentivar la actividad politica independientemente de la politica
partidiaria.

5.- Fomentar la incorporacion a los servicios sociales bésicos Ej:
seguridad social.

6.- Buscar inversion entre Estado y organizaciones juveniles.
7.-  Potenciar espacios para movilizacion juvenil.

8.-  Estimular y evaluar proyectos juveniles para su implementacion.



9.- Laeducacion debe estar enfocada en los conceptos de la " Calidad de
vida' y "Cultura de Paz".

10.- Reconocer y brindar facilidades a las organizaciones juveniles como
embgjadores juveniles.

11.- Facilitar adquisicion de la personeria a los diferentes grupos
juveniles.

Consgos.

1.- Deben tener la capacidad para elaborar e implementar proyectos.

2.-  Reestructuracion y fortalecimiento de los consejos con edad limite.
3.-  Ver mecanismosy lineas de apoyo econdmico alos consegos.

4.-  Fortalecimiento e implementacion de lineas de comunicacion interna
entre |as organizaciones de |os consg os.

5.- Incentivar la participacion y supervision directa por parte de los
jovenes.

6.- Revitalizar laasamblea como espacio democraético.

7.-  Intervencion en actividades de desarrollo.

8.- Fomentar el desarrollo de estructuras de acuerdo a cada realidad.
9.- Definir larelacion del Consgjo frente al Gobierno.

10.- Involucrar otros sectores.

B.- EL DESAFIO DEL ASOCIACIONISMOY LA ACCION JOVEN.



Diagnastico:

Se constata que existe una diversidad de cultura con matices especificos,
segun la ubicacion geografica. Por tanto, las formas de asociacionismo
son también diversas y deben valorarse de acuerdo al medio socio-cultural
donde se desenvuelven.

Hay que recoger, principalmente, las experiencias de asociacionismo desde
el ambito local-barrial para fortalecer las organizaciones existentes y
apoyar el surgimiento de otras, incluso las emergentes, por las necesidades
y los efectos que produce la misma sociedad vigente. En este sentido, se
recomienda encarecidamente disefiar politicas dirigidas especialmente al
sector juvenil méas pobre y marginado.

Ademas, se constata una crisis de representatividad. Se recomienda
andizar los actuales mecanismos de interlocucion entre los grupos y
organizaciones juveniles con lamisma sociedad y el propio Estado.
Propuestas.

Consgjos

1.- Analizar mecanismo de interlocucion.

2.- Motivar la auto-reflexion en los jovenes, incentivando |os conceptos
de solidaridad, el cambio de actitudes y la identificacion de actitudes

nuevas.

3.- Revaorar € papel del voluntariado juvenil dentro de las propias
organizaciones, buscando formas de estimulo alas mismeas.

4.-  Capacitacion a los grupos organizados para la gecucion de sus
proyectos.

5- Fomentar la vinculacion de las asociaciones para enfrentar
conjuntamente la realidad.



6.- Reconocer y respetar las formas no tradicionales de organizacion
juvenil.

7.-  No asumir funciones de |os propios grupos organizados y respetar la
autonomia grupal.

Organizaciones Juveniles I nternacionales.

1.- Revisar la influencia que tiene e sistema educativo en el
asoci acionismo.

Estados.
1.- Fomentar y promover el asociacionismo.

2.-  Promover encuentro juveniles desde el ambito local pararecoger las
demandas y necesidades.

3.- Estimular el asociacionismo, involucrandolo en la formulacion de
las politicas sociales a nivel de evalucion, planificacion y gecucion de las
mismas.

4.- Fomentar y apoyar "Redes de inter-locucion” entre las
organizaciones juveniles con la misma sociedad civil y el propio Estado.

5- Apoyar con asesoria técnica a los grupos organizados,
implementando  instrumentos  técnico-précticos para favorecer el
fortalecimiento de las propias organizaciones juveniles, respetando su
autonomia e identidad étnica, social, cultura y de género. Paratal efecto se
recomienda fomentar y capacitar en metodologia de animacion socio-
cultural.

6.- Fomentar e asociacionismo desde la nifiez, implementado
mecanismos  participativos en los ambitos vitales: colegio-
escuela/comunidad.



7.- Implementacion de "Casa Culturales de Juventud” como espacio
para agrupaciones formales (tradicionales) e informales.

8.- Capacitacion de lideres para e fortalecimiento de sus propias
organizaciones y favorecer el re-cambio generacional al interior de las
misSmas organizaciones juveniles.

9.- Didogo inter-generacional en el marco de los nuevos derechos del
hombre.

10.- Difusion del programa PRADJAL a las organizaciones de base,
creando un "banco de datos' con propuestas y opiniones de las propias
organizaciones juveniles.

11.- Que los Estados promuevan el didogo, el consenso y tomen en
cuenta las opiniones de los jévenes y sus organizaciones juveniles. Que
eviten todo tipo de manipulacién y participacion simbdélica. Mas bien los
integren al desarrollo nacional.

C.- DESESTIGMATIZACION Y RECONOCIMIENTO
Diagnostico:

Al analizar el estado en gque se encuentra el joven respecto a esta tematica,
encontramos que la estigmatizacion se produce a partir de e
reconocimiento del joven como susceptible de conversion en factor de
peligro, frente a poder establecido y la generalizacion de una "imagen" a
partir de prejuicios que le asignan val ores negativos.

Sin embargo, no deben olvidarse los valores positivos de la juventud, tales
como: lasolidaridad, lafalta de temor, lalucha contra el racismo, etc.

La generacion anterior debe reconocer que la generacion siguiente tiene
derecho a su propia vida, vivirla de acuerdo a sus potencialidades y
aspiraciones.



La estigmatizacion también muestra la incapacidad de solucionar los
problemas sociales por parte de las estructuras vigentes. Los Estados
comenten errores a no aplicar politicas generales y sociales adecuadas,
gue la sociedad civil comparte a no reaccionar frente a ellos; permitiendo,
por gemplo: que a través de medios de comunicacion solo se muestre
aspectos negativos del joven.

Propuestas.

Todas las siguientes propuestas establecen criterios que deberian regir las
acciones a desarrollar.

1.- Organizaciones Juveniles

- Promover la participacion juvenil a través de la capacitacion en la
educacion no formal.

- Propiciar y difundir la imagen de cooperacion y entendimiento
internacional gque los jovenes practican.

- Promover laimagen de capacidad de autogestion.

- Desarrollar encuentros a diferentes niveles a partir de esta problematica.
2.- Gobierno

- Disefio y aplicacion de politicas para combatir os estigmas.

- Legidlacion que favorezca el acceso de los medios de comunicacion por
parte de los jovenes.

- Proporcionar posibilidades reales para el gjercicio de un estilo de vida
integral o pleno.

- Estimular € liderazgo.



- Abrir espacios de participacion en medios de comunicacion y fortalecer
la actividad de los jovenes a través de los medios, implementada en la
actualidad.

- Abrir espacios de autogestion.

3.- Consejos Juveniles

- Recuperar valores juveniles y estimularlos a través de actividades
concretas, Ej: disefiar y difundir unaimagen juvenil positiva.

- Incentivar actividades creativas de |0s jovenes.

- Aplicar programas de autovaloracion y autoestima para fortalecer la
conciencia "del ser joven" y unaconcienciagrupal.

- Capacitar lideres.

D.- INSTITUCIONALIDAD PUBLICA.

Diagnastico:

Definir espacios de concertacion entre €l Estado y los organismos de
juventud. Estos agentes deben revisar su capacidad de convocatoria,
estimulando la misma. Reconocer el papel de los organismos juveniles y
sus logros.

Propuestas:

Gobiernos
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Deben reconocer legalmente |os organismos juveniles,
Consgjos
- Liderar procesos que motiven el reconocimiento de |os organismos.

- Emplear en este campo la imagen de los jévenes que se han hecho una
imagen publica Ej: artisticos, politicos.

- Dedicar fondos a presentar laimagen de | as organizaciones juveniles.

- Ganar espacios protagonicos de abajo hacia arriba: Artesanos, etc.

Conclusiones dela Subregion Andina

1.- El tema de juventud debe ser tratado de la forma mas consensual y
democrética posible en todos los niveles: local, nacional e internacional.

2.- El documento del PRADJAL debe ser analizado por todos los
sectores (Gobiernos, Consgos, ONG's) y difundido masivamente.

3.- El PRADJAL permitira que los Estados revaloricen el papel de los
jovenes como agentes de desarrollo.

4.- Desde las diferentes instancias debemos fomentar la humanizacion y
revalorizacion de las propuestas de politica de juventud en cada pais.

5.-  Sedebe buscar unarelacion horizontal entre el Estado y los jévenes,
para lo cua éstos deben hacer investigacion-accion participativa que les
permita plantear propuestas concretas.

6.- El PRADJAL debe ser tomado como un instrumento de trabgjo, para

que cada uno, desde nuestro sitio, trabgjemos en su andlisis e
implementacion.
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7.-  Se debe hacer un seguimiento y evaluacion de los resultados que
involucren los diferentes niveles y con publicaciones de retro-alimentacion
gue llegue atodos | os sectores.

8.- Como subregion, pedimos una atencion especial a los temas de
pobreza y violencia, no con criterio asistencial, sino de participacion
efectiva para el desarrollo social.

9.- Debemos fomentar el rescate y desarrollo de los valores culturales
comunes alaregion.

10.- Serecomienda que cada pais de la sub-region haga un evento con los
representantes de los medios juveniles para que se tome conciencia de
estos temas a los niveles de base.

11.- Se debe favorecer la "Cultura de Paz" y la responsabilidad por las

generaciones futuras a través del desarrollo social y economico de la
region.

Lema de la Subregion " No queremos adultizar a los jovenes sino
rejuvenecer alos adultos"
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SUBREGION CONO SUR

ACCIONES

1.- Lograr laformacion de formadores juveniles para que transmitan las
herramientas que posibiliten la vida en democracia.

2.- Formacion de dirigentes juveniles para que fortalezcan el desarrollo
institucional de sus organizaciones.

3.- Fomentar la discusion del PRADJAL, en diferentes ambitos,
promoviendo las consultas ante los diferentes actores sociales,
posibilitando la realizacion de planes de accion conjunta entre
Organizaciones No Gubernamentales de Juventud y Gobiernos.

4.- Capacitar y promover la dirigencia juvenil femenina desde una
perspectiva de género, paralavida en democracia.

5.- Incrementar e didogo entre las coordinaciones de Organizaciones
No Gubernamentales Juveniles y Organismos de Gobierno.

6.- Buscar cooperacion y colaboracion activa entre estamentos
gubernamentales y organismos no gubernamentales juveniles con el
objetivo del fortalecimiento reciproco de todos los involucrados en el
trabg o, en un marco de respeto y reconocimiento mutuo.

7.- Buscar metodologias adecuadas y alternativas que posibiliten la
concreta transferencia de conceptos, dentro de los programas, para el pleno
gjercicio de la participacion.

8.- Lograr la generacion de estrategias comunicacionales que
contrarresten la imagen negativa que la sociedad asume del joven,
potenciando los aspectos positivos que son un aporte del joven a la
sociedad (Ej: joven emprendedor, espiritu innovador, ideas, valores, etc).

9.- Lograr complementar estas estrategias a partir de la identificacion de
los grupos con riesgo de marginacion, reconociendo sus particularidades,
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sus formar organizativas y su logica interna, con vistas a enriquecer la
integracion a un proyecto comun de la sociedad.

SUBREGION CENTROAMERICA, CARIBE, MEXICO

DESAF O DEL ASOCIACIONISMO JUVENIL.

1.- Se sugiere ahondar sobre la funcion de la O.1.J. en relacién con la
concertacion parala operacion, evaluacion y seguimiento del PRADJAL.

2.- Reformar las estructuras de los institutos, consejos 0 comisiones que
hoy tienen a su cargo la definicion y gjecucion de las politicas de juventud,
asi como repensar en la légica de relacion que mantienen con la sociedad,
ONG'sy Estado.

3.- A través de la cooperacion internacional crear redes de intercambio
de informacién a nivel regional, y entre paises miembros de la OlJ, y con
ello asegurar €l acceso al quehacer en materia de juventud en cada pais.

4.- Generar o fortalecer espacios de expresion e intercambio a nivel
regional, tales como foros y encuentros, y en los que participen también los
jovenes representantes de | as organi zaciones no institucionalizadas.

5.-  Reconocer desde la institucionalidad de juventud, aquellas distintas
formas de organizacion por las que optan los jovenes, y sobre todo no
estigmatizarlas, contribuir a reconocimiento de los jovenes como ser-
sujeto y de éstos con la sociedad y Estado, a través de la socializacion de
experiencias de investigacion que describan y expliquen las nuevas formas
de liderazgo, de objetivos y acciones.

6.- Crear las condiciones y los mecanismos méas convenientes para

garantizar la expresion de los puntos de vista de los jovenes. Desde
distintos frentes y sectores.
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7.-  Que los jovenes reconozcan |os espacios de decision y opinion local
y municipal, como un instrumento viable de participacion reivindicativa.

8.- Promover los procesos de internalizacion de otras formas de
expresion de los movimientos juveniles, a interior de las entidades
publicasy privadas.

9.- Incidir en los procesos de autogestion de los jovenes para resolver
SuS propios regquerimientos, incrementar sus potencialidades y capacidades
negociadoras como fuerza legitima de opinion y decision.

10.- Incidir anivel de las esferas de decision para que de manera pronta y
expedita se abra un flujo de informacion entre el Estado y |a sociedad.

11.- Se propone que aparezca explicitamente en el PRADJAL que la
canalizacion, administracion, distribucion, operaciéon, evaluacion y
seguimiento del mismo sea multisectorial.

CIUDADANIA

1.- Esnecesario se generen estudios profundos y sisteméticos en torno a
la doble dimensién de la ciudadania juvenil. Es decir, tanto como
obligaciéon y como derecho; a efecto de que seguin corresponda se generen
0 bien, retroalimenten los organismos legislativos vigentes, en e marco de
las politicas nacionales de juventud.

2.- [Establecer vinculos de cooperacion con los paises que posean
normas sistematicas y legislacion en operancia o caracter de vigencia y
especialidad de género, edad y demés particularidades del sector de
juventud.

3.- Es indispensable se realicen diagnésticos amplios sobre las
aspiraciones 'y motivaciones de la juventud, recuperando las
especificidades propias de los distintos sectores que integran las
juventudes, con objeto de adecuar las politicas de juventud alarealidad.
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4.-  Es pertinente conocer con mayor precision la naturaleza, diversidad
y pluralidad de las distintas condiciones de juventud, y a partir de ellas
incluir en los curriculas escolares contenidos referidos a la educacion
civicay moral, poniendo especial atencion en aquellas regiones donde no
existen estos contenidos. Asimismo, crear mecanismos gque desde el plano
no forma también contribuyan a la consolidacion de las distintas
identidades nacionales.

5.- Incluir en € disefio y operacion de los programas de juventud a los
diversos sectores que componen la sociedad civil y politica.

6.- Que los procesos de consulta a los sectores, sean un aspecto
prioritario en las politicas institucionales y de igual forma, se garantice que
los resultados de estos procesos se retomen en las cuestiones de planeacion
estratégica institucional.

7.- Es urgente reconceptualizar la imagen que de las juventudes
proyectan los medios de difusion masiva, con objeto de recuperar el
respeto de las diferentes culturas, geogréficas, étnicas, etc., en un ambiente
democrético, de equidad y respeto ala dignidad.

DESESTIGMATIZACION

1.- Que la operacion de las politicas y acciones tengan suficiencia y
consistencia en la diferenciacion de la participacion juvenil individual y/o
grupal. Laprimeralinea de accion no las diferencia. Asimismo, evitar en el
PRADJAL lainconsistencia por omision ala condicion indigena

2.- Potenciar eficientemente los espacios existentes de utilizaciéon del
tiempo libre, en torno a actividades culturales, artisticas -entre otras- de las
cuales pueden surgir nuevos valores representativos de la generaciones
jovenes; poniendo especial énfasis en los sectores mas desprotegidos de la
sociedad en las distintas regiones.

3.- Alentar € incremento de autoestima entre los jévenes y ante su
condicion de jovenes.
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4.- Abandonar la practica de utilizacion de la participacion voluntaria
de los jovenes como mano de obra gratuita, para revalorarla y
reconceptualizarla como un proceso educativo y formativo a través del
cua adquieran capacitacion y formacion en diversos ambitos.

INSTITUCIONALIDAD PUBLICA JUVENIL

1- Debe haber relacion directa entre las organizaciones no
gubernamentales y los consgjos nacionales de juventud. Por eemplo,
of erta de actividades propiamente juveniles, capacitacion, etc.

2.- Asegurar la representatividad institucional. Convertir la institucion
en rectora a favor de la juventud. Impulsar la promocion juvenil. Mayor
reconocimiento del temay problemética juvenil. Propiciar el conocimiento,
acceso, informacion a los jovenes de las organizaciones a las que pueden
acudir.

3.- Es necesario tener lineas programaticas claras, por eemplo "de
dénde partimos y hacia donde vamos'. Se deben tener metas definidas.

4.- Muchas veces se crean instancias que se vuelven burocraticas.
Como lainstitucionalidad permite asegurar la participacion juvenil.

5.-  Sedeberescatar lamemoria historica para saber qué hacer después.
6.- La ingtitucionalidad no debe implicar burocracia, debe generar
espacios de mayor participacion y alcance de los objetivos y metas

requeridas.

7.- Es necesario construir mecanismos, mas alla de los individuales,
contralaburocracia

8.-  Crear redes multiplicadoras de los programas a todos |os niveles.

9.- Los mecanismos de consulta no deben ser formaes, sino
participativos.
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10.- Realizar eventos (regionales-subregionales).

Propuestas de Acciones:

1.- Retroalimentar las acciones concretas de la Direccion de Juventud.
2.- Politicasjuveniles participativas hacia el sector rural.

3.- Crear mecanismos administrativos que permitan contar con un
presupuesto ideal para el desarrollo de acciones con jovenes.

4.-  Actualizacion e intercambio de informacion sobre acciones juveniles
anivel local, regional, nacional, del istmo y del resto del mundo.

5.-  Promover lacreacién de leyes de proteccion alajuventud.

6.- Coordinar acciones inter-institucionales, a fin de contribuir en los
esfuerzos por beneficiar alajuventud y evitar la duplicidad de acciones.
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Comentarios técnicos de la Secretaria Ejecutiva de
la OJ en relacion al Encuentro |nternacional
sobre Partici paci 6n Juvenil

1.- En priner lugar, cabe destacar el alto nive

técnico desarrollado tanto por los diversos
ponentes que introdujeron cada una de |las
tematicas cono por |os propios participantes a
través de los talleres de trabaj o subregional.

2.- La netodologia de trabajo utilizada resulto
adecuada, ya que l|la conbi naci 6n entre presentacion
de ponencias -relativas a cada uno de los
conponentes que se incorporan al apartado de
"Participacion Juvenil" del PRADIAL-; debate de
las msnmas en plenario; reéplica final de |os
panelistas; y talleres subregionales, permtio
analizar en detalle |os temas propuestos.

3. - Los tall eres subr egi onal es consi gui er on
conciliar 'y hacer converger distintas Opticas
sobre las naterias propuestas, toda vez que
reuni eron representantes provenientes de areas de
trabaj o di ver sas, tal es cono el anbito
gubernanental ; el de |as asociaci ones, platafornms
nacionales y redes regionales de joOvenes -tanto
sociales cono politicas-; el referido a organi snps
i nternacionales; 'y un bloque de expertos vy
especi al i st as en cada nucl eo tematico
correspondi ent e.

4.- En la ultima jornada, los relatores de cada
taller subregional realizaron |la presentaci on de
| as respectivas Conclusiones adoptadas en |os
grupos de trabajo, que fueron debatidas y, en
al gunos casos, conplenentadas en el curso de un
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debate en plenario. Sucesivanente, se procedié a
realizar l|a evaluacion global de la actividad,
dest acandose | 0s si gui entes aspect os:

4.1. - Acuer do general i zado en que | a
organi zaci 6n del Encuentro -tanto en térmnos
adm ni strativos, de |logistica conb técnicos- habia
resultado de gran calidad. Algunos asistentes
utilizaron el térmno "inpecabl e".

4.2.- Conveniencia y acierto de haber reunido
durante varios dias de trabajo a un contingente de
actores de las politicas de juventud que conbi nan
perspectivas y responsabilidades distintas, pero
que I nevi tabl enent e deben resul tar
conpl enent ari as.

4.3.- Necesidad de reforzar este tipo de
contactos -a escala nacional y subregional- para
coordinar en el futuro |las acciones a desarrollar.

4.4.- Uilidad del PRADIAL conb nmarco de
referencia, conb guia de actuaci on para el trabajo
en politicas de j uvent ud en el espaci o
| berocanericano y, sobre todo, para estimular vy
consolidar iniciativas de cooperaci 6n horizontal .

5. - Las Concl usi ones adopt adas durante el
Encuentro poseen un caracter desi gual y
het er ogéneo, toda vez que el nivel de desarrollo
relativo de |as distintas subregiones -en cuanto a
politicas de j uvent ud y en cuanto a
institucionalidad publica y privada a estos
efectos- asi |o inponen. No obstante, es preciso

sefal ar que, en térmno de "lluvia de ideas", este
foro supuso wuna consulta de notable nivel al
nmovi m ent o asoci ativo juvenil iberoanericano.
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6.- Los resultados tangibles de este Encuentro,
por su propia naturaleza de consulta teécnica,
deberan afianzarse en el futuro desarroll andose
iniciativas de caracter operativo a escalas
geograficas mnmas honbgéneas Yy susceptibles de
apl i caci ones progranati cas.

7.- Las propuestas y sugerencias vertidas en el
docunento de Conclusiones poseen detern nados
puntos de interés, para su desarrollo futuro en
pr of undi dad, gue pueden agr upar se en | os
si gui ent es bl oques:

7.1.- Debe fonmentarse |la discusion y debate
del PRADJAL en distintos anbitos y socializar |as
reflexiones y |ineas de actuacidon que en el
Prograna se recogen, pronoviendo consultas ante
diferentes actores politicos y sociales. Existe
consenso en que el PRADJAL es un instrunento de
trabajo datil que requiere de wuna aplicacion
programati ca participativa.

7.2.- En este contexto, debe increnentarse el
dialogo entre estanmentos gubernanentales y no

guber nanent al es juvenil es, fortal eci endo
estrategi as de cooper aci 6n hori zont al y
esti nul ando el ref uer zo reci proco de | as

instituciones inplicadas en las politicas de
juventud en | beroanegri ca.

7.3.- Preocupa la carencia de sistemas de
i nformaci 6n 'y docunentaci 6n adecuados en este
anbito. Para subsanar esta |aguna se propone la
busqueda de netodol ogias de intercanbio e
i nformativas i nnovador as.

7.4.- Existe acuerdo generalizado en cuanto a

|a necesidad de desarrollar y, en su caso
consolidar, iniciativas formativas para operadores
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juveniles, técnicos de las instituciones, |ideres
y dirigentes, con especial énfasis en tematicas
sociales que atafien a la vida social en
denocr aci a.

7.5.- Preocupa |la posible imgen negativa que
el concepto "joven" pueda tener en |a sociedad
| beroaneri cana. Para ello, se sugiere desarrollar
estrategias conuni cacionales alternativas, asi
cono iniciativas de sensibilizacion social en esta
temati ca.

7.6.- Se valora la inportancia de focalizar

pr ogr amas de atenciéon a |la juventud mas
carenci ada: pobl aci ones en situaci 6n de pobreza e
i ndi genci a; grupos soci al es con riesgo de
mar gi naci 6n; mnorias étnicas, etc...Todo ello a
partir del reconoci nei nt o de sus propi as

parti cul ari dades.

7.7.- Se subraya |a necesidad de potenciar
espacios para la novilizacion y participacion
juvenil. Para ello, se propone repensar |as
estrategi as or gani zati vas tradi ci onal es e

i ncorporar, en |o posible, elenentos innovadores y
alternativos al asociacionisnp cl asi co.
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