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ANEXO
CUADROS SELECCIONADOS

Cuadro A
CARGOS DE LAS ENTREVISTADAS EN LA IMM

Datos absolutos y porcentuales

Especializada/ Técnica 19 22.6

Administrativa 19 22.6

Obrera y de oficio 18 21.4

Profesional ‘A’ 14 16.7

Analista de sistemas/Ing. Computación 11 13.1

Docente 3 3.6

Total 84 100

Cargo desempeñado
Sector público  IMM

Casos Porcentaje

Cargo desempeñado
Banco

Casos Porcentaje

Oficial- Cajera 8 44.4

Auxiliar administrativa 4 22.2

Subjefa 3 16.7

Gerenta 3 16.7

Total 18 100

Cuadro B
CARGOS DE LAS ENTREVISTADAS EN EL BANCO

Datos absolutos y porcentuales
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Supervisora/Programadora 3 6.3

Encargada/Auxiliar 1ª 11 22.9

Cajera/Auxiliar 2ª 17 35.4

Auxiliar 3ª 17 35.4

Total 48 100

Cuadro C
CARGOS DE LAS ENTREVISTADAS EN LA CASA DE CRÉDITO

Datos absolutos y porcentuales

Cargo desempeñado
Casa de crédito

Casos Porcentaje

Cuadro D
NIVEL DE INGRESO OCUPACIONAL SEGÚN LUGAR Y SECTOR DE TRABAJO

Datos absolutos y porcentuales

Casos % Casos % Casos % Casos % Casos %

Menos de 6.500 21 14.0 11 13.1 10 15.2 0 0.0 10 20.8

6.501 - 10.000 50 33.3 24 28.6 26 39.4 1 5.6 25 52.1

10.001 - 15.000 51 34.0 31 36.9 20 30.3 9 50.0 11 22.9

Más de 15.001 28 18.7 18 21.4 10 15.2 8 44.4 2 4.2

Total 150 100.0 84 100.0 66 100 18 100.0 48 100.0

Nivel de
ingreso

ocupacional ($)
TOTAL

Gobierno
Departamental

IMM

Sector Financiero Privado

Total
Sector

Financiero
Banco

Casa de
crédito
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Cuadro E
DESEOS DE TRABAJAR MÁS HORAS SEGÚN SECTOR DE TRABAJO

Datos absolutos y porcentuales

Extender el
horario laboral

TOTAL Gobierno
departamental

Sector
Financiero

casos porcentaje casos porcentaje casos porcentaje

Sí 45 30.0 37 44.0 8 12.1

No 105 70.0 47 56.0 58 87.9

Total 150 100 84 100 66 100

Por los hijos 58 55.2 25 53.2 33 56.9

Para estar más en 12 11.4 3 6.4 9 15.5
casa/con la familia

Trabaja suficiente/ 18 17.1 9 19.1 9 15.5
horario adecuado

Para estudiar 6 5.7 4 8.5 2 3.4

Para hacer 8 7.6 4 8.5 4 6.9
activ. personales

Otros 3 2.9 2 4.3 1 1.7

Total 105 100 47 100 58 100

Razones para
no trabajar
más horas

TOTAL Gobierno
departamental

Sector
Financiero

casos porcentaje casos porcentaje casos porcentaje

Cuadro F
RAZONES POR LAS QUE NO DESEA TRABAJAR MÁS HORAS SEGÚN

SECTOR DE TRABAJO
Datos absolutos y porcentuales
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Cuadro G
OPINIÓN ACERCA DE LA TITULARIDAD MÁS CONVENIENTE

PARA LOS SERVICIOS DE CUIDADO
Datos porcentuales

Público 82.7 81.3 90.0 22.7 60.7 66.7

Privado 16.7 18.0 7.3 72.7 37.3 32.0

No sabe 0.7 0.7 2.7 4.7 2.0 1.3

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Titularidad
del servicio

Guarderías Transporte
escolar

Comedor
escolar o

merendero

Comidas a
domicilio

Servicio
cuidado a
enfermos

Servicio
cuidado a
ancianos

Cuadro H
OPINIÓN ACERCA DE CUÁL ES LA MEJOR FORMA DE CUBRIR

LOS SERVICIOS DE CUIDADO
 Datos porcentuales

Forma
de cobertura

Guardería Transpor-
te escolar

Comedor
escolar o

merendero

Comidas a
domicilio

Serv. de
cuidado a
enfermos

Serv. de
cuidado a
ancianos

Ayuda mutua entre
familiares amigos
y vecinos

6.0 6.7 4.0 5.3 5.3 6.0

Servicios públicos
al alcance de toda
la población

47.3 43.3 58.0 12.7 35.3 38.0

Dejarlo librado a
empresas privadas

0.7 4.0 2.0 46.7 12.7 10.7

Combinar atención
pública para los de
menor ingreso y
privada para los de
mayor ingreso

46.0 46.0 35.3 33.3 46.0 45.3

No sabe 0.0 0.0 0.7 2.0 0.7 0.0
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
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Cuadro I
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL TIEMPO LIBRE

(FINES DE SEMANA O FERIADOS)
Datos porcentuales

1. 2. 3. 4. 1. 2. 3. 4. 1. 2. 3. 4.

Televisión o videos 32.1 35.7 32.1 100 33.3 16.7 50.0 100 27.1 31.3 41.7 100

Música 45.2 28.2 26.2 100 44.4 22.2 33.3 100 58.3 12.5 29.2 100

Libros o revistas 14.3 26.2 59.5 100 33.3 16.7 50.0 100 20.8 33.3 45.8 100

Dormir 19.0 22.6 58.3 100 0.0 16.7 83.3 100 25.0 14.6 60.4 100

Tareas del trabajo 9.5 11.9 78.6 100 5.6 5.6 88.9 100 2.1 0.0 97.9 100

Act. barriales 1.2 4.8 94.0 100 0.0 0.0 100 100 10.4 0.0 89.6 100
o comunales

Salir cónyuge 3.6 13.1 83.3 100 5.6 22.2 72.2 100 2.1 25.0 72.9 100
o amigas(os)
 sin los niños

Visitar amigos 26.2 35.7 38.1 100 27.8 27.8 44.4 100 41.7 20.8 37.5 100
con los hijos

Salir a pasear 67.9 27.4 4.8 100 83.3 11.1 5.6 100 83.3 14.6 2.1 100
con los hijos

Jugar con los niños 86.9 10.7 2.4 100 72.2 22.2 5.6 100 93.8 6.3 0.0 100

Atender y vigilar 96.4 3.6 0.0 100 88.9 11.1 0.0 100 100 0.0 0.0 100
 a los niños

Salir de compras 40.5 35.7 23.8 100 27.8 33.3 38.9 100 25.0 35.4 39.6 100

Cocinar 70.2 10.7 19.0 100 66.7 16.7 16.7 100 75.0 6.3 18.8 100

Tareas del hogar 78.6 7.1 14.3 100 83.3 11.1 5.6 100 83.3 6.3 10.4 100

Visitar familiares 35.7 33.3 31.0 100 38.9 33.3 27.8 100 25.0 45.8 29.2 100

Atender familiares 11.9 13.1 75.0 100 5.6 16.7 77.8 100 2.1 10.4 87.5 100
Enfermos

1. Siempre/frecuentemente 2. Algunas veces 3. Pocas veces/nunca 4. Total

Actividades
Gob. Departamental Sector Financiero

IMM Banco C. Crédito
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Cuadro J
OPINIÓN ACERCA DE LA IMPORTANCIA QUE LE DAN LOS MEDIOS DE

COMUNICACIÓN A LA COMPATIBILIDAD ENTRE LAS TAREAS DEL
HOGAR, Y QUE EL VARÓN Y LA MUJER TRABAJEN

Ninguna 33.3 22.2 39.6 34.0

Poca 35.7 27.1 27.1 34.0

Alguna 25.0 25.0 25.0 25.3

Suficiente 3.6 6.3 6.3 4.7

Mucha 1.2 0.0 0.0 0.7

No sabe/no responde 1.2 2.1 2.1 1.3

Total 100 100 100 100

Gobierno
Departamental

Sector FinancieroImportancia que le dan los
medios al tema Totales

IMM
Banco C. Crédito

Cuadro K
OPINIÓN ACERCA DE CUÁN NECESARIO ES QUE LAS AUTORIDADES

PÚBLICAS SE PREOCUPEN DE TOMAR MEDIDAS QUE FACILITEN A LAS
PERSONAS TRABAJAR Y CUMPLIR CON SUS RESPONSABILIDADES

FAMILIARES A LA VEZ

Nada necesario 0.0 0.0 0.0 0.0

Poco necesario 1.2 0.0 2.1 1.3

Necesario 22.6 11.1 12.5 18.0

Bastante necesario 25.0 16.7 16.7 21.3

Muy necesario 51.2 72.2 66.7 58.7

No sabe/no responde 0.0 0.0 2.1 0.7

Total 100 100 100 100

Gobierno
Departamental

Sector FinancieroCuán necesario es que las
autoridades públicas tomen

medidas
Totales

IMM
Banco C. Crédito


